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Иркутск

Об у п р а в л я ю щ е й  к о м п ан и и  образовательного  к ластера  в отрасли 
«Педагогика»  на базе Государственного бюджетного профессионального  

образовательного  у ч р еж д ен и я  И р к у тск о й  области «А нгарский  
педагогический  колледж» в рам ках  ф едерального  проекта

«П рофеесионалитет»

В целях координации деятельности образовательного кластера 
среднего профессионального образования Иркутской области в отрасли 
«.Педагогика»,, созданного на базе Государственного бюджетного 
профессионального образовательного учреждения Иркутской области 
«Ангарский педагогический колледж» в рамках реализации федерального 
проекта «Профеесионалитет», в соответствии с Положением о развитии 
образовательного кластера среднего профессионального образования па 
основе интеграции образовательных организаций, реализующих программы 
среднего профессионального образования, и организаций, действующих в 
реальном секторе экономики, в рамках федерального проекта 
«Профеесионалитет» государственной программы Российской Федерации, 
утвержденным первым заместителем Министра просвещения Российской 
Федерации А.В. Бугаевым 11 мая 2022 года, руководствуясь 
статьей 21 Устава Иркутской области, статьей 13 Закона Иркутской области 
от 12 января 2010 года № 1 -0 3  «О правовых актах Иркутской области и 
правотворческой деятельности в Иркутской области». Положением о 
министерстве образования Иркутской области, утвержденным 
постановлением Правительства Иркутской области
от 14 декабря 2020 года № 1043-пп:

1. Создать управляющую компанию образовательного кластера среднего 
профессионального образования. Иркутской области в отрасли «Педагогика» 
на базе Государственного бюджетного профессионального образовательного 
учреждения Иркутской области «Ангарский педагогический колледж» в 
рамках реализации федерального проекта «Профеесионалитет» (далее -  
образовательный кластер) для организации руководства и функционирования 
его деятельности по реализации Программы деятельности образовательного 
кластера.



2. Утвердить Положение об управляющей компании образовательного 
кластера (прилагается).

3. Утвердить состав управляющей компании образовательного кластера 
(прилагается).

4. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на 
заместителя министра образования Иркутской области Е.В. Апанович.

/
//

Министр образования /
Иркутской области у  М.А. Парфенов
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П О Л О Ж Е Н И Е
ОБ У П Р А В Л Я Ю Щ Е Й  К О М П А Н И И  О Б Р А З О В А Т Е Л Ь Н О Г О  

К Л А С Т Е Р А  С Р Е Д Н Е Г О  П Р О Ф Е С С И О Н А Л Ь Н О Г О  О Б Р А З О В А Н И Я  В 
О Т Р А С Л И  « П Е Д А Г О Г И К А »  В Р А М К А Х  Ф Е Д Е Р А Л Ь Н О Г О  П Р О Е К Т А

« П Р О Ф Е С С И О Н А Л И Т Е Т »

I. ОБЩ ИЕ ПОЛОЖ ЕНИЯ
1.1. Управляющая компания образовательно кластера среднего 

профессионального образования в отрасли «Педагогика» на базе 
Г осударственного бюджетного профессионального образовательного 
учреждения Иркутской области «Ангарский педагогический колледж» (далее - 
Управляющая компания) в рамках Федерального проекта 
«Профеесионалитет» является коллегиальным органом управления 
образовательного кластера среднего профессионального образования в 
отрасли «Педагогика» (далее -  кластер), образованный из числа 
представителей всех участников кластера для организационного руководства 
и координации его деятельности по реализации программы деятельности 
кластера.

1.2. Управляющая компания осуществляет свою деятельность в 
соответствии с законами и иными нормативными, актами Российской 
Федерации, Иркутской области, Уставом Государственного бюджетного 
профессионального образовательного учреждения Иркутской области 
«Ангарский педагогический колледж» (далее -  колледж), иными 
нормативными актами колледжа.

1.3. Деятельность членов Управляющей компании основывается на 
принципах добровольности участия в его работе, коллегиальности принятия 
решений, гласности. Члены Управляющей компании кластера осуществляют 
свою работу в Управляющей компании на общественных началах.

II. СТРУКТУРА У П РА ВЛ Я Ю Щ ЕЙ  К О М П А Н И И  ЦЕНТРА
2.1. Управляющая компания состоит из следующих категорий 

участников:
- представителей министерства образования Иркутской области;
- работников колледжа (по согласованию);
- представителей профессиональных образовательных организаций, 

входящих в кластер;
- представителей организаций, входящих в кластер.

Ш. ПОРЯДОК Ф ОРМ ИРОВАНИЯ У П РА ВЛ Я Ю Щ Е Й  КО М ПАНИИ



3.1. Управляющая компания кластера создается путем получении 
согласований кандидатур для включения в Управляющую компанию кластер; 
от представителей участников кластера - образовательных организаций i 
организаций, входящих в кластер.

IV. Ф УНКЦИИ УП РА ВЛ Я Ю Щ ЕЙ  КО М П А Н И И
4.1. На Управляющую компанию возлагаются следующие функции:

- разработка проектов правил внутреннего распорядка обучающихс: 
правил внутреннего трудового распорядка, иных локальных нормативны 
актов в образовательных организациях;

разработка проектов штатных расписаний образовательнь 
организаций;

- согласование кандидатур при приеме на работу работнике 
образов ател ь и ы х о р га н и з а ц и й;

подготовка предложений образовательным организациям i 
распределению должностных обязанностей работников образователы-п 
организаций;

- подготовка предложений по созданию условий и организац 
дополнительного профессионального образования работник 
образовательных организаций;

- подготовка предложений по организации поощрения обучающю 
образовательных организаций за успехи в учебной, физкультурн 
спортивной, общественной, научной, научно-технической, творческ 
экспериментальной, инновационной и волонтерской деятельности в сфе) 
социума, образования и производства, в соответствии с установленнь 
образовательными организациями видами и условиями поощрения;

- подготовка рекомендаций образовательным организациям кластера 
формированию заявок на участие в открытом публичном конкурсе 
распределению контрольных цифр приема по профессиям и специальностя 
(или) укрупненным группам профессий и специальностей для обучения 
образовательным программам среднего профессионального образования 
счет бюджетных ассигнований федерального бюджета и бюджета субты 
Росси йско й Федерации;

- иные функции, предусмотренные программой деятельности класте];

V. ПОРЯДОК ОРГА Н И ЗАЦ И И  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УПРАВЛЯЮ Щ ЕЙ
КО М ПАНИИ

5.1. Управляющую компанию возглавляет председатель, избираемы 
числа категорий участников, указанных в пункте 2.1. раздела И настоя; 
положения. Управляющая компания вправе принять решение и изб 
заместителя Управляющей компании.

5.2. Для организации и координации текущей работы, вел 
протоколов заседаний и иной документации Управляющей комп



избирается секретарь Управляющей компании. Председатель, заместитель 
председателя и секретарь Управляющей компании избираются на первом 
заседании Управляющей компании.

5.3. Основные вопросы, касающиеся порядка работы Управляющей 
компании и организации его деятельности, регулируются Уставом и иными 
локальными актами, и настоящим положением.

5.4. При необходимости более подробной регламентации процедурных 
вопросов, касающихся порядка работы Управляющей компании на одном из 
первых заседаний разрабатывается и утверждается Регламент работы 
Управляю ще й компани и .

Организационной формой работы Управляющей компании являются 
заседания, которые проводятся по мере необходимости, но не реже одного 
раза в квартал. Внеочередные заседания Управляющей компании проводятся:

-  по инициативе председателя Управляющей компании;
-  по инициативе участников, поименованных в пункте 2.1. раздела П 

на сто я щего п о л о жен и я .
5.5. В целях подготовки, заседаний Управляющей компании и разработки 

проектов решений председатель, участники кластера вправе запрашивать 
необходимые документы и иные материалы.

5.6. Заседания Управляющей компании являются правомочными, если в 
них принимают участие не менее половины от общего числа членов 
У правл яющей ком пании.

5.7. Член Управляющей компании может быть выведен из его состава пс 
решению Управляющей компании. Член Управляющей компании выводите! 
из его состава в следующих случаях:

-  по его желанию, выраженному в письменной форме;
-  в случае совершения аморального поступка, несовместимого 

выполнением, воспитательных функций, а также за применение действие 
связанных с физическим и/ или психическими насилием над личносты 
обучающегося;

-  в случае совершения противоправных действий, несовместимых 
членством в Управляющей компании. После вывода из состава Управляюще 
компании кластера его члена Управляющая компания принимает меры д/ 
замещения выведенного члена в общем порядке.

5.8. Лицо, не являющееся членом Управляющей компании, но желающ< 
принять участие в ее работе, может быть приглашено на заседание, ес; 
против этого не возражает более половины членов Управляющей компани 
присутствующих на заседании. Указанным лицам предоставляется в заседаш 
Управляющей компании право совещательного голоса.

5.9. Решения Управляющей компании принимаются проси-, 
большинством голосов от числа присутствующих на заседании и и м е ю т  
право голоса. При равном количестве голосов решающим является гол 
председателя Управляющей компании.



УТВЕРЖ ДЕН
распоряжением министерства 
образования Иркутской области 
от o il оЛл.фе'ги.Ц ~0~

С О С Т А В  У П Р А В Л Я Ю Щ Е Й  к о м п а н и и  
О Б Р А З О В А Т Е Л Ь Н О Г О  К Л А С Т Е Р А  С Р Е Д Н Е Г О  

П Р О Ф Е С С И  О НА  Л Ь Н О Г О О Б Р А З О В А Н  И Я 
В О Т Р А С Л И  « П Е Д А Г О Г И К А »

СИДОРОВА 
Людмила Закировна

директор ГБПОУ Иркутской области 
«Ангарский педагогический колледж»,
председатель управляющей компании
образовательного кластера среднего
профессионального образования в отрасли 
Педагогика (далее -  Управляющая компания);

XАИРУ ЛИНА 
Ольга Викторовна

АРТЕМЬЕВА 
Елена Николаевна

МОРОЗОВА 
Мария Тимофеевна

начальник управления профессионального 
образования министерства образования 
Иркутской области, заместитель председателя 
Управляющей компании;

заместитель директора по учебно­
производственной работе ГБПОУ Иркутской 
области «Ангарский педагогический колледж», 
секретарь Управляющей компании;

главный бухгалтер ГБПОУ Иркутской области 
«Ангарский педагогический колледж»;

БОЕВА
Алла Васильевна

заместитель директора по научно- 
методической работе ГБПОУ Иркутской 
области «Ангарский педагогический колледж»;

ПРЫТКОВА 
Ольга Михайловна

заместитель директора по учебной работе 
ГБПОУ Иркутской области «Ангарский 
педагогический колледж»;

СЛОБОДЧИКОВА 
Елена Викторовна

заместитель директора по учебной раооте 
ГБПОУ Иркутской области «Ангарский 
педагогический колледж»;

ВЕРХОЗИН 
Андрей Леонидович

директор ГБПОУ Иркутской области



«Боханский педагогический колледж им. Д. 
Башарова»;

ТАРОВА 
Софья Петровна

РОССОВА
Л ю дм ил а М и х а й л о в н а

ВЛАСЮК 
Елена Геннадьевна

ЛЕВЧЕНКО 
Олег Викторович

СТРЕЛЬНИКОВА.
Натал.ья А натол ье вна

ТРУ ФАНОВ А 
Светлана Валентиновна

ДАНИЛОВА 
Галина Игоревна

ЧЕТВЕРИКОВА 
Елена Ивановна

заместитель директора по учебно­
методической работе ГБПОУ Иркутской 
области «Боханский педагогический колледж 
им. Д. Банзарова»;

директор ГБПОУ Иркутской области 
«Кнренский профессионально -  
пе да го ги чески й колледж»;

заместитель директора по воспитательной 
работе ГБПОУ Иркутской области «Киренский 
профессионально -  педагогический колледж»;

директор МБОУ «СОШ №38» г. Ангарск»;

директор МАОУ «СОШ с углубленным 
изучением английского языка № 27» 
г. Ангарск (по согласованию);

директор МБОУ «С 0 Ш № 1 4 »  г. Ангарск (по 
согласованию);

заведующий МБ ДО У детский сад № 101 
г. Ангарск (по согласованию);

заведующий МБДОУ детский сад №44 
«Веснушки» г. Ангарск (по согласованию);

ЧЕРНЫХ
Наталья Ильдаровна

Заведующий МАДОУ детский сад № 76 г. 
Ангарск (по согласованию).



В Ы П И С К А
из решения Методического совета 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 
«Средняя общеобразовательная школа №38» г. Ангарска

от 29.04.2024

Работает в МС - 13 человек.

Присутствовало 

Проголосовало:за

-1 2  человек.

- 12 человек,

против - нет,

воздержавшихся - нет.

Решение:

1. Отметить активное участие учителей, молодых специалистов на уровне начального 
общего образования Ковалёвой А.В., Глазковой В.Е., Петровой А.А. в реализации 
мероприятий программы деятельности образовательного кластера среднего 
профессионального образования (СПО) Иркутской области отрасли педагогика по 
реализации практикоориентированной модели подготовки выпускников, 
проведению стажировки преподавателей Ангарского педагогического колледжа:
1.1. В рамках Стажировочной площадки: открытые уроки по математике в 4 «В» 

классе, окружающему миру 3 «А» классе (Глазкова В.Е., Петрова А.А.) и мастер- 
класс «Идейки для затейки» по эффективному использованию интерактивной 
доски в образовательном процессе (Ковалёва А.В., Глазкова В.Е.), 11.09.2023г.;

1.2. Экскурсия «Шаг в будущее: карьерный путеводитель СПО» (Ковалёва А.В.), 
29.09.2023г.;

1.3. Конференция Worldskills/Профессионалы: открытый микрофон с победителями 
прошлых лет (Ковалёва А.В.), 26.04.2024г.

Председатель МС 
(зам. директора по НМР)

Секретарь педагогического совета

Е.В. Слесаренко

Т.В.Никитина
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Левченко 
Олегу Викторовичу,

директору , педагогическому коллективу МБОУ «СОШ №38» г. Ангарск

за сотрудничество и взаимодействие в реализации 
мероприятий программы деятельности образовательного 
кластера среднего профессионального образования Иркутской 
области отрасли педагогика по обновлению учебно­
производственной инфраструктуры и кадрового обеспечения 
кластера, разработке и конструированию образовательных 
программ под запросы работодателей, совершенствованию 
методов обучения и образовательных технологий, реализации 
практикоориентированной модели подготовки выпускников 
педагогических колледжей в рамках федерального проекта 
«Профеесионалитет».

Министр образования 
Иркутской области 
М.А. Парфенов


